INDIGENAS DE LA AMAZONIA

Las tierras indigenas representan el 27 % de la Amazonia
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Desafios que se enfrentaenla
Amazonia:

La deforestacién causa la pérdida de
los pueblos indigenas (cultura, vida,
gente), su sabiduria y su conocimiento
sobre el bosque que se ha transmitido
de generacion en generacion.

Las mujeres indigenas
desempeian un rol clave en la
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fuera de sus tierras tradicionales.

El programa

El programa pretende fomentar las ideas y acciones de las
mujeres indigenas para conservar la Amazonia y mantener la

estabilidad climatica. Trabajamos para financiar proyectos e
iniciativas dirigidos por mujeres indigenas para promover su
liderazgo y participacion efectiva en la conservacion.




> Nuestra historia

En 2011, el programa de Pueblos Indigenas de
Conservacion Internacional lanzé la Beca de
Conservacion para Lideres Indigenas.

En 2021, el Programa de Mujeres Indigenas de la
Amazonia se puso en marcha como parte del
proyecto Nuestros Futuros Bosques - Amazonia
Verde, financiado por el Gobierno francés y en
consonancia con los mandatos de la Primera
Cumbre de Mujeres Indigenas de la Cuenca
Amazoénica. Los mandatos establecieron las
bases para el movimiento de las mujeres
indigenas de la Amazonia, exigiendo una mayor
participacion en la toma de decisiones y mas
oportunidades para un liderazgo efectivo.

> Nuestro compromiso

Nuestro objetivo es crear oportunidades para
que mujeres indigenas visionarias lideren
acciones socioambientales en la cuenca del
Amazonas. Nuestro trabajo apoya a las mujeres
con la creacidon de redes, la formacion y la
financiacion necesarias para poner en marcha
sus iniciativas, destionar sus territorios vy
promover la conservacion general de la
Amazonia.

> Modelos de financiamiento
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Objetivo colectivo de CI:

Conservar el 80% para el afio 2030 en
colaboracion con los Pueblos Indigenas
(hombres y mujeres).

Objetivo del programa:

Involucrar, capacitar y conectar a mujeres
indigenas en la conservacion socioambiental
para lograr un mayor impacto en la Amazonia.

Nuestros principios

Mejorar la participacion equitativa de hombres y
mujeres con una vision interseccional en la
conservacion.

Promover la creacion y consolidacion de redes
de lideresas indigenas.

Fomentar la innovacion a través de acciones
locales y sistemas de conocimiento indigena.
Proporcionar una guia personalizada para
aumentar el liderazgo de las mujeres.

Las mujeres seleccionadas reciben una subvencion de $10.000 por un afio para implementar sus proyectos.

Las mujeres trabajan en estrecha coordinacion y colaboracion con los asesores de Cly aprenden sobre otras iniciativas lideradas por
mujeres indigenas comprometidas con transformaciones socioambientales. Cada afio se lanza una nueva convocatoria de propuestas.

®

Convocatorias abiertas a
través de nuestras
aplicaciones publicas.

7)
2)

Convocatorias directas a
través de invitaciones a
lideresas indigenas.

®

Ampliacién de proyectos mediante
subvenciones adicionales a
iniciativas en curso dirigidas por las
mujeres y que estén en consonancia
con los objetivos del programa.
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3> Nuestro impacto hasta 2023
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Proyectos de Mujeres indigenas Organizaciones
mujeres influenciando la toma indigenas
indigenas de decisiones en sus involucradas

financiados comunidades

3> Temas prioritarios

Gobernanza de los recursos naturales.
Defensa del medio ambiente y sensibilizacion.
Recuperacion y revitalizacion de los
conocimientos ancestrales.

Derechos indigenas y reconocimiento legal.
Participacion de las mujeres indigenas en las
economias locales.

Liderazgo y fortalecimiento de las
organizaciones indigenas.

Educacion, capacitacion y desarrollo
profesional vinculado a la implementacion de
soluciones socioambientales.

Grupos indigenas:

Pera: Yanesha, Yaguas, Bora,Murui Huitoto,
Kukama Kukamiria, Harakbut, Machiguenga,
Ashéaninka, Ashénika, Mastanahua, Awajun

Brasil: Povo Guajajara, Povo Inu Kui Ni, Puyanawa,
Povo Xipaya, Povo Kumaruara, Povo Baniwa,
Sateré Mawé, Shanenawa, Tikuna, Apurifia

Bolivia: Quechua, Tacana, Aymara

Guyana: Lokono, Arawak, Carib, Makushi,
Warrau, Wapichan

Ecuador: Achuar, Kichwa, Siekopai
Colombia: Awa, Nonuya, Aticoya, Madrofio

Suriname: Arowak, Wayana

Generaciones
de becarias

Intercambios
de conocimientos para la
creacion de redes y el
aprendizaje entre pares
organizados



Lokono, Guyana
Proyecto: Promover la conservacion de la cultura indigena
y la autonomia de los jdvenes.

"Cuando empecé este proyecto, sabia que queria
marcar la diferencia y que queria ayudar a los jovenes
indigenas a comprender su identidad para que
pudieran definirse mejor a si mismos. Al trabajar en mi
proyecto, me he dado cuenta de que escuchar es
muy importante y crear un espacio en el que las
personas se sientan seguras para aprender a
expresarse es igual de importante.”

OCESAR MAR*EZ

Tikuna, Brasil

Proyecto: Fortalecimiento de la cultura indigena en la region alta
y media del rio Solimdes mediante actividades agroecoldgicas.

"Hoy puedo mostrar a la poblacion indigena local,
especialmente a las mujeres, que no es necesario
tener un trabajo para ser lider. Ademas, puedo dar
visibilidad al trabajo de las mujeres indigenas que
estan dentro de la asociacién y a las que no lo estan.
Participo en reuniones, asambleas y conferencias por
invitacion formal y como ponente.”
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Lokono, Suriname

Proyecto: Agricultura biohidropdnica para animar a las mujeres
a plantar de forma respetuosa con el medio ambiente.

"Ahora aprecio mas mis raices. Por ejemplo, no tengo
miedo de llevar mis joyas indigenas hechas a mano.
Ademas, respeto mas mi entorno y ahora participo en
debates medioambientales.”

OCESAR MARTINEZ

PARA MAS INFORMACION, POR FAVOR VISITE https:/bit.ly/3kXebcm
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