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1. CONTEXTUALIZAGAO

A Conservacao Internacional do Brasil (CI-Brasil) € uma organizagao brasileira privada, sem fins lucrativos,
dedicada a conservacdo e utilizacdo sustentavel da biodiversidade. Fundada em 1990, sob a forma de
associagao civil, sua missdo é promover o bem-estar humano fortalecendo a sociedade no cuidado
responsavel e sustentdvel com a natureza, amparada em uma base sélida de ciéncia, parcerias e
demonstracdes de campo com o objetivo de proteger os servigos fundamentais fornecidos pela natureza:
alimento, dgua, meios de vida e estabilidade climdtica.

Iniciativas de restauracdo estdo na agenda da Cl-Brasil ha mais de 20 anos e desde 2018, com a nova
estratégia global da organizacdo, a restauracdo tornou-se uma das agendas prioritdrias da instituicdo
integrando transversalmente trés eixos programaticos: “Natureza para o Clima”, “Paisagens Sustentaveis”
e “Inovacdo em Ciéncia e Financiamento”. A meta da Cl-Brasil é de 100 mil hectares em processo de
restauracao até 2025 e 500 mil hectares até 2030, em sinergia com os compromissos internacionais
assumidos pelo Brasil, como o Acordo de Paris, o Desafio de Bonn e a Iniciativa 20x20. Além disso, a Cl-
Brasil esta comprometida com a Lei de Protecdo da Vegetacao Nativa, que determina a regularizacao
ambiental das propriedades privadas, e com outras politicas publicas nas diferentes esferas, em especial
o Plano Nacional de Recuperacdo da Vegetacao Nativa (Planaveg).

Na Amazobnia, a Cl-Brasil tem coordenado projetos que ja somam mais de 40 mil hectares em processo de
restauracdo ecoldgica. Esses projetos tém sido fundamentais para acumular conhecimento técnico,
compreender as dindmicas ecolégicas e fortalecer parcerias com instituicdes locais, comunidades e outros
atores que compartilham a missdo de conservar e restaurar esse ecossistema essencial para o equilibrio
climatico global. Entretanto, um entrave constante enfrentado na Amazoénia em projetos de restauracao
de paisagens florestais é a baixa estruturacdo da cadeia produtiva da restauragdo, com regularizacdo/
licenciamento de empreendimentos e qualificacdo de profissionais envolvidos na coleta, producao e
comercializacdo de sementes e mudas de espécies nativas.

Iniciado pela Cl-Brasil em margo de 2024, o projeto de restauracao de paisagens florestais da Amazoénia
‘Floresta para o Bem-Estar”, executado pela Cl-Brasil com recursos do Fundo Amazobnia e sujeito as
politicas operacionais do BNDES, tem duracdo de 3,5 anos, com sua finalizagdo prevista para agosto de
2027. O projeto abrange areas nos estados do Acre, Amazonas, Mato Grosso e Pard e os principais
objetivos sdo implementar 1.500 hectares de dreas em restauracao na Amazonia e aumentar a capacidade
técnico-gerencial e o nivel do empreendedorismo dos agentes envolvidos nos diferentes elos da cadeia
da restauragao, de forma a ampliar a eficiéncia de suas atividades e tirad-los da “informalidade” em quatro
estados da Amazoénia. Além disso, o projeto conta com uma forte acdo para ampliar a sensibilizacado e
engajamento de publicos-alvo da agenda da restauragao, bem como a divulgagdo e transparéncia da
execugao do projeto.

2. JUSTIFICATIVA E FINALIDADE DA CONTRATAGAO
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O projeto Floresta para o Bem-Estar tem como um dos objetivos principais fortalecer e consolidar os elos
da cadeia de restauragdo na Amazobnia, por meio de um Programa de Capacitacdo técnico-gerencial
voltado exclusivamente para coletores de sementes e produtores de mudas que ja atuam na cadeia da
restauracdo. O programa é direcionado aqueles que possuem viveiros em operagdo e/ou participam de
redes ou associacles de coleta de sementes ja estruturadas, buscando qualificar e aprimorar a atuagdo
desses atores que ja integram ativamente o setor.

O programa sera executado em quatro estados do bioma Amazdnia - Acre, Amazonas, Mato Grosso e
Pard. Os polos de atuacdo foram identificados por meio de diagndstico inicial e consultas as partes
interessadas do territério onde os beneficidrios participardo das atividades do programa.

Cabe ressaltar que os viveiros com foco na restauragdo da Amazonia apresentam grande potencial de
crescimento para os proximos anos, impulsionados pela retomada da Politica Nacional de Recuperacao
da Vegetacdo Nativa (PROVEG) e todos os compromissos assumidos pelo Brasil em ambito nacional e
subnacional. Este cenario aponta para o crescimento da demanda de sementes e mudas de espécies
nativas. No entanto, apesar do elevado nimero de viveiros florestais, persistem lacunas em termos de
capacidade técnica, gerencial e de empreendedorismo, necessdrias para o atendimento das demandas de
restauragdo.

O programa proposto busca suprir essas lacunas com formacao tedrica, pratica e de empreendedorismo,
promovendo a qualificacdo de viveiros e redes de sementes locais em quatro polos da Amazonia.
Estruturado a partir das necessidades identificadas em projetos de restauragao executados pela Cl-Brasil,
o Programa de Capacitacdo aqui proposto representa uma acdao fundamental para fomentar
empreendimentos de pequeno e médio porte, promovendo o desenvolvimento da economia da
restauracao e fortalecendo a cadeia produtiva.

Essa iniciativa estd alinhada ao Plano Nacional de Recuperacdo da Vegetacdo Nativa (PLANAVEG?), em
especial a Iniciativa Estratégica 2: Sementes e Mudas, que visa ampliar a capacidade de viveiros para a
producdo de espécies nativas, melhorar a qualidade e a disponibilidade de sementes e mudas e fortalecer
a cadeia de restauracao da vegetacao nativa.

3. DO OBIJETO

IPLANAVEG:https://www.gov.br/mma/pt-br/assuntos/ecossistemas-1/conservacao-1/politica-nacional-de-
recuperacao-da-vegetacao-nativa/planaveg_plano_nacional_recuperacao_vegetacao_nativa.pdf



CONSERVATION o
INTERNATIONAL

Contratar uma consultoria especializada para elaborar e implementar acdes estratégicas voltadas a
capacitacdo técnico-gerencial da cadeia de restauracdo ecolégica no estado do Mato Grosso. As a¢ées
deverdo incluir:

e Desenvolver e executar um programa técnico-gerencial voltado exclusivamente a coletores de
sementes e produtores de mudas que ja atuam na cadeia de restauracdo, com viveiros em
operacdo e/ou participacdo ativa em redes ou associacdes de coleta de sementes;

e Implementar o programa nas dreas de abrangéncia previamente selecionadas, considerando
critérios como presenca de viveiros, redes de sementes e demanda local por capacitagdo;

e Elaborar o conteddo pedagdgico e a metodologia das capacitacdes, levando em conta as
especificidades regionais e o perfil dos publicos beneficidrios;

e Executar as capacitagdes nos formatos presencial e, caso necessario, na modalidade remota,
promovendo a ampla participagdo e acessibilidade;

e Apoiar a selegdo e capacitacdo dos beneficidrios, estruturar planos de negdcios para viveiros e
redes de sementes e apoiar o processo de cadastramento no RENASEM (Registro Nacional de
Sementes e Mudas) daqueles que ndo o tenham, com vistas a fortalecer a produgdo sustentavel
de sementes e mudas nativas e consolidar praticas restauradoras nos estados envolvidos.

4. AREA DE ABRANGENCIA

A consultoria contratada devera atuar em dreas estratégicas do estado do Mato Grosso previamente
selecionadas para a implementacdo do Programa de Capacita¢do, conforme delimitacdo apresentada no
mapa abaixo (Figura 1). A definicdo dessas areas considerou critérios como a existéncia de viveiros ativos,
redes e associagGes de coletores de sementes, além do potencial de fortalecimento da cadeia de
restauracao ecoldgica e instituicdes de ensino e extensdo. A sele¢ao das dreas também visa, sempre que
possivel, promover sinergias com os projetos de restauracao vinculados ao Projeto Floresta para o Bem-
Estar.

Cabe destacar que os municipios indicados nos mapas sdo orientacdes ndo exclusivas. A proponente
poderd escolher, dentre essas areas sugeridas, aquelas que considerar mais adequadas para a realizacao
dos treinamentos, desde que sejam respeitados os critérios estabelecidos no TdR, em especial o alcance
da meta minima de participantes no polo. A escolha deve estar alinhada a estratégia de mobilizacdao e
execucdo da proponente, garantindo efetividade nas acdes e capilaridade na formacao dos publicos-alvo.
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Figura 1: Area de abrangéncia do TdR, com indicacdo dos municipios prioritarios.
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5. PRODUTOS
4.1 Especificamente, a Contratacdo busca:

a. Programa de Capacitagao técnico-gerencial:
e Elaborar e executar um Programa de Capacitacdo presencial no polo definido, abordando:

l. Conteldo técnico: identificacdo botanica e de matrizes, coleta e armazenamento de
sementes, germinacao, producdao de mudas e introducdo a técnicas de restauracao,
além de outros tépicos que foram identificados como fundamentais na capacitacao
técnica, dentre outros;

1. Conteudo gerencial: mapeamento da cadeia de comércio, boas praticas
recomendadas de empreendedorismo, gestdo contabil-financeira e plano de
negdcio: teoria e pratica, culminando na elaborag¢do de um plano de negdcio apés os
dias do curso, dentre outros;

e Realizar o programa em até dois médulos, ajustando o cronograma a disponibilidade dos
participantes (dias de semana ou fins de semana);

e Oferecer tutoria remota entre os mddulos, caso haja mais de um, e apds o curso (durante a
vigéncia do contrato) para suporte na criacdo dos planos de negécio;
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e Garantir alinhamento com as diretrizes do ‘Programa Dispersar’, da Sociedade Brasileira de
Restauracao Ecoldgica (SOBRE), e da Alianca pela Restauragdo da Amazbnia, com suporte da
Cl-Brasil para reunides de alinhamento.

Meta: Capacitar, no minimo, 15 pessoas, garantindo a participagdo efetiva de representantes de
viveiros e de redes ou associagGes de coletores (as) de sementes, prioritariamente. Os
participantes selecionados deverdo participar integralmente dos dois médulos presenciais do
Programa de Capacitacdo técnico-gerencial, que sdo complementares e integram um Unico
processo formativo.

A selecdo dos(as) participantes devera considerar critérios previamente definidos de diversidade
de perfil (género, faixa etaria, tipo de atuacgdo e experiéncia prévia), com o objetivo de promover
inclusdo e fortalecer a rede regional de restauracdo ecoldgica.

A presenca minima deverd ser monitorada por meio de listas de presenca, registros fotograficos
e documentacao das atividades, sendo este um requisito obrigatdrio para acesso a tutoria remota
e certificacdo final.

Neste curso, a participacdo serd restrita a pessoas que representem viveiros e/ou redes de
sementes, considerando que o apoio posterior com recursos sera destinado aos viveiros
selecionados. A inclusdo de outros publicos (como técnicos(as) de extensao rural ou coletores(as)
independentes) poderd ser considerada apenas em carater excepcional, caso ndo haja nimero
suficiente de viveiros inscritos, a ser validado previamente com o BNDES.

b. Avaliacio e seleg¢do dos planos de negdcio:

e Analisar e selecionar os planos de negécio elaborados pelos participantes do Programa de
Capacitacdo para fins de concessao de apoio financeiro ndao reembolsavel, conforme os
critérios previamente estabelecidos pelo projeto. Todos os participantes deverdo
desenvolver seus respectivos planos de negdcio durante o processo formativo, no entanto,
apenas uma parte deles sera selecionada para receber o apoio financeiro, de acordo com a
analise técnica e os critérios de elegibilidade definidos.

e Criar uma comissdo de selecdo composta por membros da Cl-Brasil, da Alianga pela
Restauracdo da Amazobnia e da consultoria, seguindo os critérios aprovados pelo BNDES.

c. Apoio ao cadastramento no Registro Nacional de Sementes e Mudas (RENASEM):

e Auxiliar os viveiros beneficiados no processo de cadastramento no RENASEM;
e Avaliar as condi¢Ges exigidas pelo Ministério da Agricultura, Pecudria e Abastecimento
(MAPA) e oferecer suporte técnico aos beneficiarios.

d. Apoios complementares:
e Validar o edital de chamada publica e o material de divulgacdo do Programa e do edital;
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e Auxiliar no engajamento de beneficiarios e na organizacdao de um webinario de divulgacdo e
esclarecimentos que sera realizado pela Cl-Brasil.

4.2 Para isso, serdo elaborados os seguintes produtos:
a) PRODUTO 1 - Plano de Trabalho

Apds 10 dias da assinatura do contrato, a consultoria devera apresentar um Plano de Trabalho que oriente
o desenvolvimento das atividades. No Plano de trabalho devera constar:

l. Metodologia detalhada: descricio da elaboracdo e execugdo do Programa de
Capacitagao;
1. Proposta técnica resumida: indice e breve explicacdo de cada plano, com base na
metodologia indicada.
[I. Cronograma detalhado: prazos e atividades previstas, como reunides, viagens,
entregas, entre outras atividades pertinentes.

o Entrega(s): um (1) Plano de trabalho em PDF
o Prazo: de 10 dias corridos apds a assinatura do contrato
Desembolso de 10% do valor do contrato em cada produto (Total de 20% do contrato).

b) PRODUTO 2 - Levantamento de oportunidades e demandas

A consultoria devera colaborar com o diagndstico ja elaborado pela Cl-Brasil, indicando a localiza¢do dos
viveiros existentes na regido alvo da consultoria, em formato shapefile, e com fornecimento do
questionario realizado previamente pela Cl. Esse contato podera ser remoto, utilizando ferramentas como
ligagOes telefonicas, e-mail, questionarios online (por ex. Google Forms). A equipe de Geoprocessamento
da Cl-Brasil podera dar suporte, se necessario

A partir desse produto, devera ser iniciada a proposta do polo de atuagdo do Programa de Capacitacao,
dentro da area prioritdria indicada no item 4 — Area de Abrangéncia, no estado do Mato Grosso.

Entrega(s):
e Um (1) relatério com levantamento de oportunidades e demandas atualizados com base no
fornecido pela Cl-Brasil, na area de atuacdo na regido de abrangéncia do projeto no estado do
Mato Grosso.
e Prazo: 45 dias corridos apds a assinatura do contrato.
e Desembolso de 15% do valor do contrato (Total de 25% do contrato).

c) PRODUTO 3 - Elaboragdo do Programa de Capacitacdo técnico-gerencial
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A consultoria devera desenvolver um programa que combine capacitacdo técnica e gerencial, com base
nos resultados do levantamento do Produto 2.

O Conteudo Programitico deve ser uma estrutura detalhada e organizada das atividades das
capacitacdes, alinhadas as necessidades especificas de cada regido, municipio e/ou area de atuacdo
definidas em reuniGes de alinhamento com a Cl-Brasil. O curso pode seguir diferentes abordagens e
metodologias pedagdgicas (ex.: pedagogia da alternancia, individuais livres, aprendizagem baseadas em
projetos, gamificacdo, entre outras) e devem estar claramente definidos no escopo da proposta técnica,
com um minimo de 8 horas praticas. Isso podera ser alterado de acordo com a proposta apresentada e o
custo de logistica. Devem ser abordados temas centrais:

i) Identificacdo de matrizes, identificacdo botanica de espécies abundantes;

ii) Técnicas de coleta, armazenamento e germinagao de sementes;

iii) Técnicas de coleta e producao de mudas, manutencdo de viveiros e introdugao a técnicas de
restauragao;

iv) Revisdo de conhecimentos aplicados, mapeamento da cadeia de comércio, desenho da
proposta técnica

v) Empreendedorismo e gestdao negdcios e

vi) Plano de negdcio: teoria e pratica, que culmina na elabora¢do de um plano de negécio.

Além disso, os cursos devem incluir:

l. Descricdo das Atividades: Detalhamento das atividades por tema, incluindo metodologias
participativas, praticas e tedricas (aulas expositivas, dinamicas de grupo, visitas técnicas,
estudos de caso, exercicios praticos).

1. Elaboracdo de material didatico, considerando a diagramacdao e impressdao para os
participantes.

Il. Resultados Esperados por atividade: Defini¢cdo clara dos resultados esperados (aquisicdo
de habilidades especificas, elaboracdo de planos de acdo, resolucao de problemas
praticos).

V. Cronograma: Proposta de organizacao do tempo durante a capacitacao, com distribuicao
equilibrada dos temas e atividades, incluindo intervalos e momentos para interagao.

V.  Atividade final: Elabora¢do de planos de negdcios e melhorias

Entrega(s):
e Um (1) relatério com o Conteldo Programatico do Curso por drea de atuacdo nas regides de
abrangéncia do projeto.
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e Prazo: até 90 dias corridos apds a assinatura do contrato.
e Desembolso de mais 20% do valor do contrato (Total de 35% do contrato).

d) PRODUTO 4 - Execugao do Programa de Capacita¢ao

A consultoria serd responsdavel por executar o programa de capacitacdo na area de abrangéncia definida
no edital. As atividades incluem:

l. Realizacdo dos cursos com dois mddulos presenciais e carga horaria esperada de 24
horas cada mdédulo;
. Tutoria remota para esclarecimento de duvidas dos beneficidrios entre mddulos;
Il. Entrega de listas de presenca didrias;
V. Apoio na selecdo de beneficidrios para receberem recursos nao-reembolsdveis
através da avaliagdo dos planos de negdcio elaborados pelos participantes;
V. Suporte aos beneficidrios no cadastramento no RENASEM.
Entrega(s):
e Prazo: até 120 dias corridos apds a assinatura do contrato.
e Desembolso de mais 40% do valor do contrato cada produto (Total de 75% do contrato).

e) PRODUTO 5 - Oficina de socializagdo da avaliagdo do Programa de Capacitagao

No final do contrato, a consultoria devera organizar uma oficina para apresentar os resultados do
Programa. O produto deverad incluir:

I.  Apresenta¢ao (PPT): documento contendo a avaliagdo geral do processo, licdes
aprendidas, propostas de melhorias e analise dos impactos positivos e negativos
observados nos beneficidrios e na cadeia da restauracao;

Il. Reunido on line com a equipe técnica do projeto: apresentacdo dos resultados,
destaques, recomendacgdes para futuras acdes;

1. Relatdrio final em formato word: consolidagdo das informagdes sobre a execugdo
do programa, metodologia aplicada, andlise dos planos de negdcios, critérios de
selecdo, resultados obtidos e recomendacdes;

V. Realizagdo de uma oficina presencial com os beneficiarios: com o objetivo de
apresentar e discutir os resultados da capacitacdo e do processo de selegdo,
promover o compartilhamento de experiéncias, colher feedbacks e validar as licoes
aprendidas junto aos participantes.

Entrega(s):
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e Um (1) relatério da realizacdo de 1 (um) evento de encerramento, com entrega de certificados,

socializagdo e troca de experiencias na regidao alvo do TdR Prazo: até 150 dias corridos apds a

assinatura do contrato.

e Desembolso de mais 15% do valor do contrato em cada produto (Total de 100% do valor do

contrato).

f) Apoios pontuais

Além dos 05 produtos esperados apresentados acima, espera-se que a consultoria apoie, de forma

complementar, na validacao do edital de chamada publica para a selecdo de beneficidrios, no material de

divulgacdo e engajamento e na organizacdo do webindrio para esclarecimentos do edital de chamada

publica.

4.3 As entregas e os prazos de execucdo e/ou entrega dos produtos estd disposto no cronograma fisico a

seguir:
PRODUTO DESCRICAO ENTREGAS PRAZO DESEMBOLSO
Plano de trabalho em PDF )
PRODUTO 1 Plano de Trabalho | 10 dias 10%
e xls.
Relatério de Diagndstico
Diagnéstico de de oportunidades e
PRODUTO 2 oportunidades e demandas por area de 45 dias 15%
demandas atuacdo nas regides de
abrangéncia do projeto.
Elaboracdo do Conteudo Programatico
Programa de do Curso por area de .
PRODUTO 3 . . - 90 dias 20%
Capacitagdo técnico- | atuagdo nas regides de
gerencial abrangéncia do projeto.
Execugdo do .
Execugdo do Programa de .
PRODUTO 4 Programa de o 120 dias 40%
L Capacitagao
Capacitagao
. o Apresentacdo (PPT) e
Oficina de socializacdo L )
PRODUTO 5 L. Relatdrio final em formato| 150 dias 15%
da avaliacao do q
word.
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Programa de
Capacitagao

4.4 O pagamento dar-se-a no dia 10 (dez) do més seguinte ao da conclusdo de cada etapa dos servigos,
mediante depdsito em conta bancaria a ser indicada pela Contratada. Para tanto, cabera a esta apresentar
a nota fiscal / fatura para as conferéncias e os atestados de recebimento pela area solicitante com 10
(dez) dias de antecedéncia.

4.5 OUTRAS ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS

e Levantamento de dados disponiveis sobre a cadeia da restaura¢do no estado alvo da consultoria,
com foco nas dreas de atuacdo do projeto.

e Divulgacdo e andlise de questionario, fornecido pela Cl-Brasil, para compilagdo de informagdes de
atores locais (viveiristas, governo, ONGs, Instituicdes da cadeia da restauracdo) sobre
oportunidades e demandas de capacitacao.

e Reunides online com atores locais estratégicos das dreas de atuacdo do projeto para
levantamento de informag&es e validagdo dos produtos elaborados, quando necessario.

e Para a execugdo do Programa de Capacitacdo, estd prevista a realizacdo de duas (02) viagens,
correspondentes a aplicagdo dos dois mddulos presenciais no estado de abrangéncia do projeto.
Cada viagem contara com a participacdo estimada de até dois (02) consultores responsaveis pela
facilitacdo das aulas. Adicionalmente, devera ser realizada uma terceira viagem para a oficina
presencial com os beneficiarios, a depender da disponibilidade orgamentdria A execu¢do dos
maddulos de capacitacdo deverd considerar o tempo necessario para a logistica de deslocamento.
Ressalta-se que eventuais ajustes no formato ou cronograma das atividades poderao ser
realizados, desde que mantidos os custos estimados de logistica e respeitado o escopo geral da
proposta aprovada.

e Deslocamento no territério: levando em conta os polos de atuagao definidos nos estados durante
o diagndstico, area de atuagdo do projeto), sera importante apresentar um planejamento prévio
de visitas de campo com estimativa de custo baseados nisso.

e Participar de reunides de validagdao com a Cl Brasil dos documentos apresentados e para definicao
do documento final, incorporando os comentarios da Cl Brasil.

e Elaborar os 05 produtos propostos neste Termo de Referéncia, bem como realizar os apoios
pontuais mencionados acima.

e Apoiar tecnicamente o cadastro dos beneficidrios no RENASEM.

Importante: Lei Geral de Proteg¢do de Dados (LGPD): considerar as exigéncias descritas na lei em todos os

momentos da consultoria, solicitando anuéncia dos participantes sobre os dados que serdo coletados,

11
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armazenados e a sua destina¢Go. Critério de GestGo Sustentdvel: todo o planejamento e material
promocional do destino e de informagdo ao visitante deve ser preciso e transparentes no que diz respeito
a seus produtos, servicos e declaragbes de sustentabilidade. As mensagens de marketing e outras
comunica¢des devem refletir a abordagem e os valores da sustentabilidade do destino e tratarem as

comunidades locais e os bens naturais e culturais com respeito.

5. GESTAO DO CONTRATO

A gestdo do contrato serd realizada pela equipe técnica do projeto, que faz parte da Diretoria de
Restauracdo de Paisagens Florestais da Cl-Brasil.

6. OBRIGACOES DA EMPRESA CONTRATADA

e  Cumprir com as atividades designadas a Consultoria no presente Termo de Referéncia;

e Entregar os produtos previamente estabelecidos neste Termo e de acordo com o Plano de
Trabalho apresentado;

e Revisar e reapresentar os produtos previstos conforme solicitacdo do Contratante;

e Prestar esclarecimentos a Contratante (Cl Brasil) sobre o andamento das atividades sempre que
solicitado;

e Emitir notas fiscais para recebimento de valores previstos em contrato.

e Cobrir todos os custos referentes a viagens (passagens, hospedagem, alimentacdo, seguros,
locagdo de veiculos, e fins), os quais devem ser incluidos no or¢camento da proposta e custeados
pela prestacdo de servico no decorrer da contratacao, sem custos adicionais para a Cl.

7. OBRIGACOES DA(S) ENTIDADE(S) CONTRATANTE(S)

7.1. Efetuar os pagamentos devidos a CONTRATADA de acordo com o estabelecido neste Termo
de Referéncia.

7.2. Fornecer e colocar a disposicdo da CONTRATADA todos os elementos e informagdes que se
fizerem necessarios a execucdo dos servigos e/ou fornecimentos.

7.3. Informar a CONTRATADA, por escrito, as razdes que motivaram eventual rejeicdo dos
servigos e/ou fornecimentos contratados.
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7.4. Notificar, formal e tempestivamente a CONTRATADA sobre as irregularidades observadas no
cumprimento do contrato.

8. FONTE DE RECURSOS

As despesas decorrentes da contratacdo do presente objeto correrdo por conta das verbas orcamentdrias
identificadas a seguir:

PMF: 1002809

WO: BE-FLORESTA-2
Activity: A2

C.centr: 22015

o 0 T o

9. PRAZO DE VIGENCIA

O prazo de vigéncia serd de 180 dias contados da data da sua assinatura, podendo ser prorrogado,
mediante termo aditivo escrito, por iguais e sucessivos periodos até o limite de 90 dias.

10. PROPOSTA DE PRECO

10.1. A proposta de preco deve constar o valor total para a execucdo do objeto deste Termo de
Referéncia.

10.2. Nos precos apresentados devem estar inclusos todos os custos decorrentes do fornecimento do
objeto deste TDR, bem como todos os tributos e encargos trabalhistas, previdenciarios, comerciais, além
de seguros, fretes, deslocamentos de pessoal e de bens para os estados, se houver, e quaisquer outros
custos que incidam direta ou indiretamente na execugao do objeto.

10.3 Solicitamos que as propostas financeiras sejam apresentadas de forma detalhada, incluindo a
discriminacdo de todos os custos envolvidos, como valores por etapa ou atividade, honorarios
profissionais, encargos, despesas operacionais e quaisquer outros itens relevantes.

11. DO SIGILO E DO DIREITO AUTORAL

11.1. A CONTRATADA se obriga a ndo quebrar a confiangca que lhe é depositada em razao de celebragao
deste Contrato, guardando, durante sua vigéncia e mesmo apds a sua expiragao, total sigilo de todas as
informagdes que obtiver em razdo do contrato e da prestacdo do servigo, que serdo consideradas
“informacdes confidenciais”, e somente poderdo ser reveladas a terceiros, mesmo que sejam empregados
da CONTRATANTE, se houver prévia e expressa autorizagdo, por escrito, do representante indicado para
a gestao do contrato.

11.2. A CONTRATADA se compromete a adotar as medidas necessdrias para que seus diretores,
empregados, e em geral todas aquelas pessoas sob sua responsabilidade, que precisem conhecer a
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“informacdo confidencial”, mantenham o sigilo acordado neste instrumento, sendo responsavel pela
eventual ruptura do compromisso de confidencialidade por essas pessoas.

11.3. N3o serao consideradas “informacdes Confidenciais” as informacdes que:
a) sejam ou venham a ser identificadas como de dominio publico;

b) encontravam-se na posse legitima da CONTRATADA, livres de quaisquer obrigacdes de
confidencialidade, antes de sua revelacdo em razao deste Contrato;

c) sejam expressamente identificadas pela CONTRATANTE como “ndo confidenciais”;

d) devam ser divulgadas por for¢a de decisdo em processo judicial, neste caso, sendo a divulgagao a mais
restrita possivel, o que deverd ser imediatamente comunicado a CONTRATANTE.

11.4. Quando solicitado pela CONTRATANTE, a CONTRATADA esta obrigada a devolver de imediato a
CONTRATANTE todas as informagdes recebidas em decorréncia do presente Contrato e da prestacdo do
servigo.

11.5. O descumprimento da confidencialidade obrigara a CONTRATADA a reparagao de eventuais perdas
e danos, inclusive os valores que a CONTRATANTE venha eventualmente a despender para indenizagdo
de terceiros, sem prejuizo das demais consequéncias legais e contratuais.

11.6. O ndo exercicio pela CONTRATANTE de qualquer direito previsto nesta Cldusula de
Confidencialidade, ou a ndo aplicacdo de qualquer medida, penalidade ou sangao possivel ndo importara
em renuncia ou novacao, nao devendo, portanto, ser interpretada como desisténcia de sua aplicagdo em
caso de reincidéncia.

11.7. Todos os direitos autorais e conexos, paternidade, intelectualidade, patrimonialidade e titularidade
sobre os produtos objeto deste Termo de Referéncia pertencerdo, exclusivamente, a CONTRATANTE.

11.8. A CONTRATANTE, a qualquer tempo e sem qualquer restricdo, podera modificar o conteudo
descrito no item anterior, promover futuras atualiza¢es, modifica¢gdes ou deriva¢des tecnolégicas, ainda
que associadas a outros produtos, ceder, emprestar, alienar, enfim, usar, fruir e dispor dos produtos sem
gue o proponente faca jus a qualquer outra contrapartida, além dos pagamentos previstos neste termo,
0 que se estende aos produtos que vierem a ser desenvolvidos a partir dos obtidos nesta chamada
publica.

11.9. E da exclusiva responsabilidade da CONTRATADA a obtenc¢3o da competente cess3o de direitos de
autor e conexos, em favor da CONTRATANTE, junto as pessoas envolvidas na elaboracdo dos projetos
desenvolvidos, sob pena de vir a responder pela integralidade dos prejuizos que o ndo cumprimento desta
sua obrigacdo vier a ocasionar a CONTRATANTE.
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12. CHAMADA PUBLICA DO TIPO TECNICA E PRECO

Por tratar-se de um servico de grande complexidade, envolvendo muitas varidveis técnicas e fatores

criticos para sua execugao, tais como: gerenciamento de projeto, diagndstico e entendimento das

demandas da instituicdo, implementacdo e disponibilizacdo de solu¢des para impulsionar a producao de

sementes e mudas florestais justifica-se a realizagdo de uma concorréncia na modalidade técnica e preco

(60% técnica e 40% preco), o que possibilitard a Cl a contratacdo de um servico com alto padrido de

qualidade, dentro dos parametros desejados.

Para avaliacdo técnica e por preco, a Cl-Brasil ird formar uma comissdo de avaliagdo com 3 (trés)

membros.

13. CRITERIOS PARA A VALORAGAO DA PROPOSTA TECNICA

Requisito Peso Métricas Peso
Histérico de projetos similares: Numero de projetos
ETE = com escopo semelhante realizados nos ultimos 5 5
A anos.
Experiencia 25 Atuacdo na regido/local: Comprovacdo de atuacdo
u i : v u
Lo 19 : 10
Técnica da na regido do projeto
Empresa —
Empresas com sede no estado ou municipio onde o 10
projeto sera executado
QET = Formacgdo académica: Titulagdo e aderéncia a 15
Qualificac3o 30 tematica do projeto.
da Equipe Experiéncia pratica: Tempo de atuagdo em projetos 15
Técnica semelhantes e na regido
Coeréncia entre metas, atividades e produtos:
Clareza e légica do encadeamento entre agdes 15
propostas e resultados esperados
QPT =
ualificacdo Viabilidade do cronograma e logistica:
¢ 45 10
Exequibilidade frente ao tempo e aos recursos
o Plano de
Trabalho
Estratégia de monitoramento e avaliagdo: 15
Indicadores definidos para medir avangos e metas
Proposta Financeira 5

15. ATRIBUICAO DA PONTUACAO TECNICA

15.1. A Pontuagao da Proposta Técnica (PPT) sera avaliada pelos seguintes critérios:

a) Experiéncia Técnica da Empresa (ETE);

b) Qualificacdo da Equipe Técnica (QET); e
¢) Qualificacdo do Plano de Trabalho (QPT).
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15.2. A Pontuagao da Proposta Técnica (PPT) se dard mediante a aplicagao da seguinte férmula:

PPT = ETE + QET + QPT
Onde:
PPT = Pontuacdo da Proposta Técnica
ETE = Experiéncia Técnica da Empresa
QET = Qualificacdo da Equipe Técnica

QPT = Qualificagdo do Plano de Trabalho

15.3. A Pontuagdo da Proposta Técnica (PPT) maxima é de 100 pontos.
16. DETERMINAGCAO DO iNDICE TECNICO (IT)
16.1 Avaliagdo Técnica da Proposta (QET e ETE):

A avaliagdo técnica das propostas considerara dois eixos principais: (i) a Qualificacdo da Equipe Técnica
(QET); e (ii) a Experiéncia Técnica da Empresa (ETE).

No eixo QET, sera avaliada a formag¢do académica da equipe, considerando a titulagdo e a aderéncia a
tematica do projeto, sendo priorizadas equipes com formag¢ao compativel e experiéncia comprovada na
area de atuacdo do projeto. Também sera avaliada a experiéncia pratica, especialmente o tempo de
atuacdo em projetos semelhantes e/ou na regido de execucdo do projeto. Serdo pontuadas de forma mais
elevada as equipes com mais de cinco anos de experiéncia pratica comprovada na tematica e/ou na
regiao.

No eixo ETE, serdo considerados quatro critérios:

i. Historico de projetos similares, valorizando empresas que apresentarem trés ou mais projetos com
escopo aderente realizados nos ultimos cinco anos;

ii. Atuagdo na regido/local, com maior pontuagdo para empresas que comprovem atuagdo continua ou
parcerias formais na regidao do projeto;

iii. Clientes atendidos e resultados obtidos, sendo positivo o histdrico de atendimento a clientes e a
apresentacao de resultados efetivos em projetos semelhantes; e

iv. Localizacdo da sede da empresa, sendo favorecidas aquelas com sede no estado ou municipio onde
o projeto sera executado.
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A pontuacdo obtida na QET e na ETE serd combinada para compor a nota final da avaliacdo técnica da
proposta, sendo essencial para a sele¢cao da empresa contratada.

16.2 Avaliacdao da Qualificacdo Técnica da Empresa (QPT):

A Qualificagdo Técnica da Empresa serd avaliada com base na Qualificagdo do Plano de Trabalho (QPT),
composta por trés critérios principais:

(i) Coeréncia entre metas, atividades e produtos, considerando a clareza e ldgica no
encadeamento das acdes propostas e dos resultados esperados;

(ii) Viabilidade do cronograma e da logistica, avaliando a exequibilidade das etapas frente ao
tempo e aos recursos apresentados; e

(iii) Estratégia de monitoramento e avaliagcdo, com definicao de indicadores para medir avangos
e metas. Receberdo melhor pontuagao as propostas que apresentarem: metodologia clara,
detalhada e contextualizada aos objetivos do projeto; cronograma aderente com logistica
bem estruturada e equipe adequada para cada etapa; e estratégia de monitoramento com
indicadores mensuraveis e metodologia definida de acompanhamento.

Propostas genéricas, mal estruturadas ou incompativeis com os objetivos e a realidade do projeto
receberdao menor pontuacdo, conforme os niveis estabelecidos na matriz de avaliacao.

17. DETERMINACAO DO iNDICE DE PRECOS
17.1. A Pontuacdo de Precos (PP) serd atribuida com base na proposta de menor valor apresentado entre
os proponentes habilitados na fase técnica, utilizando a seguinte férmula:

P
PP = <ﬂ> x 100

P proponente

Onde:

PP = Pontuacdo de Precos do proponente

Pmenor = Menor valor de proposta entre os proponentes habilitados
Pproponente = Valor da proposta apresentada pelo proponente a ser pontuado

17.2. A proposta de menor preco recebera a pontuacdao mdaxima. As demais propostas serdo pontuadas
proporcionalmente em relacao a proposta de menor valor, conforme férmula acima.

17.3. A proposta financeira deve ser compativel com o escopo dos servicos, detalhada por atividade, item
ou fase, conforme estabelecido no Termo de Referéncia, e deve incluir todos os custos necessarios para
a execucdo integral do projeto.
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17.4. Serdo desclassificadas as propostas com precos inexequiveis, incompativeis com o mercado ou que
comprometam a qualidade e a viabilidade da execucdo do projeto.

18. PONTUAGAO FINAL — TECNICA E PREGO

18.1. Obtido a Pontuagdao da Proposta Técnica (PPT) e a Pontuagdo de Pregos (PP), a comissdo de
avalia¢do da Cl-Brasil ird calcular a Nota Final (NF) do certame, valendo-se da seguinte formula:

NF = (PPT x 60%) + (PP X 40%)

sendo, a Proposta Técnica tem peso de 60% do valor e Proposta Financeira, peso de 40%.
19. INSCRICAO DE DOCUMENTOS

A inscricdo é gratuita e pressupde a concordancia da proponente com todos os termos deste Termo de
Referéncia.

Poderdo submeter propostas, pessoas juridicas individuais bem como pessoas juridicas de direito privado
com ou sem fins lucrativos constituidas como associacdes civis, cooperativas, fundagdes, e organizacao
da sociedade civil de interesse publico (OSCIP) ou empresa de prestacdo de servicos e/ou consultoria.

Os documentos solicitados abaixo deverdo ser enviados em formato digital (.pdf) até a 16/06/2025, as
23:59 horas, para os e-mails:

comprasbr@conservation.org

varamos@conservation.org

sribeiro@conservation.org

restauracaobr@conservation.org

No campo “assunto” do e-mail, devera constar, obrigatoriamente, o seguinte padrao de identificacado:
[NOME DA EMPRESA] — TDR 34876-FY24 FBE Programa de Capacitagdo técnica e gerencial para viveiros

A proponente devera enviar, em anexo ao e-mail, os seguintes documentos:

a) A Proposta Técnica na fonte 'Arial', tamanho 11 (onze) e espagamento entre linhas simples, com
sumario e paginas sequencialmente numeradas, devidamente assinada pelo/a representante da
Consultoria. Devera constar na proposta técnica, além do escopo do trabalho de elaboragdo do
Diagndstico e do Programa de Capacitacdo, e o orgamento previsto para desenvolver o trabalho no
territério seguindo o cronograma descrito no item 6.

b) Curriculo Institucional, contendo a experiéncia da instituicdo e curriculo dos profissionais que
compdem a equipe que executard o trabalho;
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Ata de criacdo da entidade proponente devidamente registrada no cartério civil competente.

Outros documentos exigiveis na fase de analise técnica e juridica por parte da Conservagdo Internacional,

bem como manifesta¢des ou autorizacGes especificas poderao ser requeridos.

Somente serdo aceitas propostas postadas até o prazo estabelecido na ocasido da publicacdao do edital.

De modo que, serdo consideradas invalidas as inscri¢des:

Enviadas por correio ou fax;

Enviadas apds a data limite estabelecida na ocasido de publica¢do do edital;
Idénticas a outras propostas, ainda que enviadas por diferentes proponentes;
Que ndo contiverem a documentacgao regular exigida.

20. ENCAMINHAMENTOS E ANALISE DA PROPOSTA

O calendario a seguir resume as datas importantes do processo de submissdo. Os interessados devem

cumprir rigorosamente estes prazos. As datas podem ser modificadas a critério da Cl-Brasil.

Abertura da Convocagdo: 03 de junho de 2025.
Data limite para envio de duvidas e perguntas sobre o TdR: 11 de junho de 2025.
Data limite para a devolutiva das duvidas: 13 de junho de 2025.

As duvidas deverdo ser enviadas para os emails: comprasbr@conservation.org,
varamos@conservation.org, sribeiro@conservation.org, restauracaocbr@conservation.org
Data de encerramento da chamada publica: 16 de junho de 2025. até as 23:59 horas.

Ndo serdo aceitas propostas encaminhadas apds a data e hordrio informados nesta Termo de Referéncia.

20.1 Fluxo de processamento das propostas na Cl:

O processamento das propostas ocorrera em trés etapas:

Habilitacdo documental das propostas;

ii. Analise técnica e juridica das propostas elegiveis pela Conservacao Internacional;

iii. Avaliacdo e selecdo da proposta elegivel pela Comissao de Avaliagao e Classificacdo de Propostas

(CACP) formada por até trés (03) membros da Cl-Brasil. Os critérios de sele¢do estdo apresentados
no item 12 abaixo.

IV. Caso seja necessario, havera uma etapa de entrevista com as propostas selecionadas e com

pontuacdo acima de 70.

A Cl-Brasil comunicara o resultado da escolha dos proponentes no site da Conservagao Internacional do

Brasil até o dia 30 de junho de 2025, podendo haver prorrogacao desse prazo de acordo com a avaliacao
da Cl-Brasil.

21. Informagdes adicionais
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21.1. A prestacao de servico deve atuar de forma autébnoma, responsdvel e comprometida, demonstrando
grande habilidades de lideranga.

21.2. Embora o objeto deste contrato esteja focado na implementacdo das a¢des no estado do Mato
Grosso, a proponente podera submeter propostas nos demais trés polos estratégicos definidos pelos TdRs
— Acre, Amazonas e Pard — conforme diretrizes estabelecidas pela Conservagao Internacional. A
implementacdo do programa considerara areas previamente selecionadas em cada polo, com base em
critérios como a presenca de viveiros, redes de sementes e demanda local por capacitacao.

22. Supervisao

A supervisdo técnica dos servigos detalhados neste Termo de Referéncia ficara a cargo da Geréncia de
Restauracdo da Cl Brasil.
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