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TERMO DE REFERENCIA 013/2021

CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTAGAO DE SERVIGOS DE
COMUNICACAO E ASSESSORIA DE IMPRENSA

GERENCIA DE POVOS INDIGENAS E POLITICAS SOCIAS

Setembro de 2021
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Este Termo de Referéncia sera executado no @mbito da Geréncia de Povos Indigenas e Politicas
Socias da Conservacgéo Internacional.

2. CONTEXTO

A Floresta amazonica é uma das florestas mais ricas no mundo em armazenamento de carbono e em
diversidade biologica, desempenhando um papel fundamental na mitigagdo das mudancas climéaticas e na
conservacdo da biodiversidade. E também o lar de centenas de povos indigenas que ha milhares de anos
desempenham um papel fundamental na conservagao e manutengéo dessas florestas.

O desmatamento e os incéndios provocados pelo homem estao levando a Amazénia a um ponto critico,
que terd consequéncias irreversiveis para as pessoas, a vida selvagem e o planeta. Ja perdemos mais de
15% da Amazénia e continuamos a perder dois milhdes de hectares de floresta a cada ano. Especialistas
dizem que devemos mudar de rumo agora para evitar a perda irreversivel da Amazonia. Para evitar esse
ponto de inflexdo, precisamos conservar 80% do total da floresta amazénica - o que significa que néo
podemos nos dar ao luxo de perder hectares adicionais de floresta.

Ao menos 27,5% da Amazbdnia estdo destinadas aos Povos Indigenas e Comunidades Locais (IPLCs).
O fortalecimento da gestao territorial pelos IPLC para melhor proteger a floresta em que vivem contra as
crescentes ameacas relacionadas ao desenvolvimento insustentavel e as mudancas climaticas € uma das
solugOes para esta crise. As evidéncias mostram que as terras manejadas pelos povos indigenas séo as
mais protegidas contra o desmatamento. O projeto Nossas Futuras Florestas — Amazonia Verde resulta de
uma parceria do governo francés com a Conservagao Internacional que visa conservar 72,5 milhdes de
hectares até 2025, através do fortalecimento da gestéo territorial pelos povos indigenas e comunidades
tradicionais e pela criagdo de mecanismos financeiros para promover investimentos e incentivos a
conservagao.

A conservagao a longo prazo da floresta amazonica requer capacidades, vontade e financiamento.
Através do projeto, a Cl-Brasil apoia o fortalecimento de capacidades dos IPLCs para liderar por conta
propria e fornece as ferramentas para acessar o financiamento necessario para realizar suas proprias
iniciativas para conservar florestas e apoiar seus meios de subsisténcia. Mais de 68 mil homens, mulheres
e criancas se beneficiardo das agdes do projeto. No Brasil, o projeto esta apoiando o fortalecimento da
gestdo territorial e de atividades produtivas sustentaveis nas Terras Indigenas Kampa do Rio Amdnia e Rio
Gregorio, no Acre, bem como o fortalecimento institucional e de lideranga indigenas incluindo jovens e
mulheres em parceria com dez organizagdes indigenas parceiras.
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DA NECESSIDADE E DA JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAO

AZLONI

A Conservagéo Internacional (Cl-Brasil), visa até 2023: 1) proteger e melhorar a gestdo das terras
destinadas a IPLCs; 2) melhorar as oportunidades de treinamento de liderangas e fortalecimento institucional
l; 3) identificacdo de cadeias de valor e mecanismos financeiros sustentaveis e; 4) melhorar a advocacia
para a Amazodnia. Para alcangar esse objetivo, agdes coordenadas de comunicagdo com a execugao do
projeto sdo fundamentais. Nesse sentido, se faz necessaria a contragdo de uma empresa para prestagéo
de servigos de comunicagdo e assessoria de imprensa, a fim de apoiar a gestao técnica e a equipe de
comunicag&o institucional da Cl-Brasil nas demandas de divulgag&o relacionadas a agenda indigena.

OBJETIVO DA CONTRATAGAO

Contratagao de empresa de comunicagao para prestagao de servigos com o objetivo de elaborar e
implementar um planejamento estratégico no intuito de promover a disseminagdo da agenda indigena
(mensagem de parceiros, em especial organiza¢oes indigenas) e agoes e resultados de seus projetos.

ESCOPO DA CONTRATAGAO

Atividade

Frequéncia

Elaborar um plano estratégico de comunicagdo a fim de apoiar a divulgagéo de
acOes especificas da iniciativa e mensagem de parceiros, sempre que pertinente;

1 plano

Apurar, redigir, editar, revisar e produzir contetido jornalisticos ou de comunicagao
em geral para publicagdes impressas ou eletrénicas, como revistas, jornais,
newsletter, relatdrios, folders e sites;

No minimo 2
conteudos por
més de contrato

Produzir contetdos digitais (fotos, textos, videos) e para as redes sociais da Cl-
Brasil a partir das informagdes técnicas do projeto;

No minimo 4
conteudos por
més de contrato

Produgéo, captagéo e edigdo de contelido audiovisual (fotos, videos, audio). Esse
material podera ser feito com imagens de banco de dados da Cl-Brasil, imagens
compradas e com arquivos coletados em campo. Calcula-se que seréo realizadas
cerca de 3-4 viagens a campo para coleta de material

Cerca de 3-4
durante vigéncia
do contrato
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Elaborar e manter mailing atualizado. Manter relagdo com a imprensa e realizar | Conforme
alinhamentos com assessorias de imprensa e comunicagdo das organizagdes | demanda
parceiras;

Organizar e realizar eventos online e presenciais; 1 evento a cada
dois meses

Coordenar, com a Geréncia de Comunicagao da Cl-Brasil, a realizagdo de todas | 2 reuniées
as atividades previstas no ambito do contrato. mensais

6. DA CONTRATAGAOA

6.1 A contratacdo sera realizada até 30 de junho de 2023, admitindo-se prorroga¢des mediante
acerto prévio através de Termo Aditivo.

6.2 Havendo a necessidade e com devida justificativa de demanda de trabalho A CONTRATADA,
mediante solicitagdo do CONTRATANTE devera colocar a disposi¢do, consultor(es) devidamente
qualificados para o servi¢o, mediante acerto prévio entre as partes.

6.3 No caso de necessidade de realizagéo de viagens para acompanhamento de atividades do
projeto, as despesas relativas a deslocamento (passagem, alimentagdo e traslados) serdo de
responsabilidade da CONTRATANTE.

6.4 Todas as despesas relativas equipamentos e softwares para a realizagdo do servigo correrdo
por conta da empresa CONTRATADA e deverdo estar contempladas no orgamento enviado.

6.5 O valor total da proposta financeira deve considerar todos os impostos e encargos legais como
IRRF, INSS, PIS, CONFINS, CSLL, ISS, entre outros.

7. CRONOGRAMA DE ENTREGAS E DESEMBOLSO

Os prazos de entrega dos produtos e as respectivas parcelas de pagamento estéo listados a seguir.
Os pagamentos serdo efetuados mediante aprovagao técnica dos produtos pela equipe responsavel
pela gestdo do projeto e da Comunicacao da Cl-Brasil.

Previsao Produtos Desembolso
de prazo
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Produto 1 - Plano de trabalho operacional 5% do valor na entrega
. , detalhando as etapas para a elaboragdo dos
Até 30 dias P . P . ¢
. produtos esperados, incluindo cronograma de
apos a o . N .
. atividades més a més e indicativo dos insumos
assinatura

do contrato

necessarios para a realizagao das agdes
propostas.

Mensal . . . .
durante informagdes e comprovagdes das atividades aprovado
. realizadas conforme objetivos desse contrato e
vigéncia do
plano de trabalho elaborado.
contrato

Produto 2 - Relatorio detalhado mensal com 5% a cada relatério entregue e

8. CORPO TECNICO E QUALIFICAGAO

A Contratada devera comprovar mediante apresentagao de portfélio e curriculo do corpo técnico,

ao menos um profissional com as qualificagdes abaixo:

Experiéncia comprovada na produgéo de contetdos e experiéncias de trabalho com povos
indigenas;
Graduagdo em Comunicagéo, Jornalismo, Marketing, Publicidade ou area afim, com no minimo
dois anos de experiéncia profissional na area;
Conhecimento médio ou avangado de inglés — fala e escrita;
Excelente redagéo;
Experiéncia na publica¢do de conteudos em canais digitais e com ferramentas de métrica;
Experiéncia de trabalho com divulgagao e/ou assessoria de imprensa;
Experiéncia com comunicagéo institucional;
Demonstrar conhecimento, experiéncia e interesse em tematicas relacionadas a IPLCs;
Experiéncia em producéo e edi¢ao de contetdos escritos e audiovisuais (fotos e videos) e dudio
para os suportes impresso e digital;
Facilidade de comunicagéo e expressao oral;
Conhecimentos basicos de informatica (softwares e publicadores), como:

o Pacote Office

o Adobe

9. ENVIO DE PROPOSTAS

A proposta técnica e financeira deve conter a descricdo da metodologia de trabalho e cronograma

proposto para realizagéo dos servigos, valor a ser desembolsado por produto e valor total do contrato. A
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mesma deve ser enviada no formato PDF, juntamente com os anexos (comprovantes de experiéncia,
corpo técnico, qualificacdo e portfélio), por meio de mensagem eletronica para o enderego
compras@conservation.org com copia para mferreira@conservation.org indicando no campo assunto
“TdR 013/2021 - “CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTAGAO DE SERVIGO
DE COMUNICAGAO E ASSESSORIA DE IMPRENSA’

A selecdo sera realizada por meio de analise técnica, orcamentaria e entrevista.

10. PRAZOS

As propostas deverdo ser encaminhadas até o dia 30/09/2021 para os enderegos eletronicos
definidos no item 09 acima, até as 18 horas de Brasilia.

Nao serdo aceitas propostas encaminhadas ap6s a data e horario informados neste Termo de
Referéncia.

11. CRITERIO DE AVALIAGAO

11.1 - Primeira fase:
Todas as propostas recebidas passardo por avaliagdo de um Comité de Selegdo. Serdo avaliados os
seguintes critérios na primeira fase:

Entrega Avaliacéo Total de Pontos

Portfélio / Curriculo Sera avaliado o corpo técnico e | Sem experiéncia = 0 pontos
qualificagdo dos profissionais, 0 a2anos =1 ponto
assim como a qualidade do 2 a4 anos = 2 pontos
material apresentado no 4 a 6 anos = 3 pontos
portfolio. Mais de 6 anos =4 pontos

Proposta técnica Seréa avaliado se a proposta é De 0 a 10 pontos

viavel, coerente, se a
metodologia atende as
expectativas e se a proposta
como um todo é dentro do
desejado.

Proposta financeira Seréa avaliado se esta incluido De 0 a 2 pontos
todas as despesas e impostos
cabiveis e se esta dentro do
orcamento estipulado™
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As avaliagdes acontecerao entre os dias 01 e 04/10.
As 3 melhores propostas serdo convidadas para a segunda fase.

11.2 - Segunda Fase:
As 3 melhores propostas receberdo um e-mail com a data para entrevista. E necessario responder esse e-
mail confirmando a entrevista e anexando os documentos de comprovagao de experiéncia relatada. Servira
como comprovante de experiéncia:
— Cartas das organizagbes em que houve prestagdo de servigos e que comprovem a experiéncia
relatada com tempo total do servigo e quais foram as atribuicdes;
— CLT (se for o caso);
— Diario Oficial da Unido (ou correlatos) com a data de nomeag&o e outro com a dispensa (se for o
caso);
— Entre outros.

As entrevistas ocorrerao entre os dias 05/10 a 07/10 para conhecer melhor os/as proponentes, ouvir sobre
suas experiéncias e debates sobre metodologia e plano de trabalho. Neste momento, se a proposta
financeira estiver acima do valor esperado, a Cl-Brasil ira fazer uma contraproposta.

O resultado final sera informado até o dia 08/10.

Favor nos enviar o formulario abaixo preenchido junto com a proposta.
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Formuldrio de Triagem de Seguranca
Possivel contratado ou organizacéo beneficidria

Cl-Brasil deve avaliar todos os potenciais beneficidrios e contratados, para minimizar riscos, para
cumprir com legislacdo relacionada a prevencao de lavagem de dinheiro e de corrupcao, além dos
requisitos de certos financiadores. Desta forma, todos os potenciais beneficidrios de recursos da
Cl-Brasil devem completar este Formulario de Triagem de Seguranca antes da assinatura de
acordos de doacdo ou de contratos. Caso alguma informagdo deste formuldrio conste na lista
internacional de sangdes (https.//www.conservation.org/Pages/privacy.aspx.), serdo solicitadas
informagdes adicionais, confidencialmente.

1. Nome completo do possivel
beneficiario

2. Outros nomes/ Siglas

3. O possivel contratado ou beneficidrio de fundos da Cl-Brasil é pessoa fisica ou pessoa juridica?

4. Membros do Conselho Diretivo

Preencher o nome completo de todos os conselheiros, caso seja pessoa juridica. Incluir titulos e cargos.
Exemplo: Lloana Pereira — presidente e tesoureird

5. Funcionarios responsdveis pela gestdao da organizacao, supervisao de projetos, contabilidade e gestao
de contas bancdrias: Preencher o nome completo de todos. Caso ndo haja ninguém em algum desses cargos,
deixar o campo em branco. Cada pessoa deve ser listada somente uma vez.

Presidente Gerente Financeiro
CEO Contador

Secretério Geral Contabilista

Diretor Executivo Cheques assinados por
Gerente de Projeto (Outro)

(Outro) (Outro)

(Outro) (Outro)

(Outro) (Outro)
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6. Para pessoas fisicas e juridicas, preencher a secdo a seguir.

O possivel contratado ou beneficidrio de fundos da Cl-Brasil tem algum parente (por afinidade ou por
consanguinidade) de um funcionério da Cl-Brasil? Em caso positivo, indicar nome, parentesco e cargo, no
campo abaixo.

O possivel beneficidrio de fundos da Cl oferece recursos financeiros ou estd relacionado com uma pessoa
listada em qualquer um dos itens abaixo?

e E funciondrio de uma entidade publica ou de qualquer departamento, agéncia publica, entre outros?
(Sim ou N&o)

e E funcionario/membro de um partido politico, filiado de partido politico ou é candidato a um cargo
politico?
(Sim ou Na&o)

e E funcionério de uma organizacao internacional publica como o Grupo do Banco Mundial, Banco
Interamericano de Desenvolvimento, Fundo Monetério Internacional, Nagcdes Unidas, entre outros?
(Sim ou Na&o)

e Possui parentes — por consanguinidade e/ou afinidade — trabalhando ou prestando servigos para as
organizagdes acima elencadas?
(Sim ou N&o)

Se a resposta for “Sim” para qualquer uma das situacdes acima, indicar o cargo do familiar e descrever em
que medida tal pessoa podera (ou se poderd) criar uma situacdo privilegiada no processo decisério para Cl-
Brasil e/ou um conflito de interesse (ou aparéncia de conflito de interesse).

O representante abaixo indicado declara estar autorizado pelo possivel contratado ou beneficidrio
de fundos da Cl-Brasil a assinar este formulario e certifica que a informagdo fornecida nesta data
é veridica e correta. O representante legal entende que é considerado fraude incluir
intencionalmente informacdo falsa, incorreta ou adulterada, bem como a omissdo de qualquer
dado com o propésito de iludir, de confundir, de distorcer informacdo ou interpretacdo da Cl-Brasil
de dita informacdo. Entende ainda que, caso seja configurada fraude neste formulério, a Cl-Brasil
podera suspender e cancelar, unilateralmente, em qualquer momento, qualquer acordo de doacao
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ou contrato, sem notificacdo prévia e sem penalidades contra Cl, ndo obstante qualquer
disposicdo contrdria na interpretacdo do Termo de Doacdo, Contrato ou qualquer outro
documento juridico assinado entre a Cl-Brasil e a parte contréria.

Assinatura
Nome completo
Cargo

Data




