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1. PROJETO

Este Termo de Referéncia serd executado no ambito Projeto "Parceria_para o Bom
Desenvolvimento" (em inglés, “Good Growth Partnership ou GGP-Brazil’), inserido no Componente 2:
Suporte a produgao.

2. CONTEXTO

O Brasil ocupa posigéo de destaque no mercado internacional de commodities. Nesse contexto, a
regidao de MATOPIBA, formada por 73 milhGes de hectares distribuidos pelos estados do Maranhé&o,
Tocantins, Piaui e Bahia, se destaca como a nova fronteira agricola do pais. Cerca de 12% das 124,8
milhdes de toneladas de soja produzidos no Brasil, na safra 2019/2020, tiveram origem nas mais de 300 mil
propriedades agricolas da regido, com cerca de 4,5 milhdes de hectares plantados. Culturas como o
algodéo, a soja, o0 arroz e o milho contribuem para que MATOPIBA tenha um PIB per capita acima da média
nacional. A ampliagdo da infraestrutura na regido fomentou o fortalecimento de polos de expanséo da
fronteira agricola com base na adog&o de tecnologias agropecuarias de alta produtividade.

Diante desse cenério o setor agropecudrio tem recebido pressdo crescente para produzir
commodities de alta qualidade e que respeitem a legislagdo ambiental e os critérios de sustentabilidade.
Além de despontar como regiao fundamental para o crescimento econémico do pais por meio da agricultura,
MATOPIBA pode se consolidar como polo para o avango de um modelo que integre desafios ambientais e
sociais a busca por produgdo sustentavel e desenvolvimento econdmico. A identificacdo de sistemas de
producéo eficientes e sustentaveis e a implementacdo de modelos de agricultura de baixo carbono podem
fazer com que MATOPIBA torne-se referéncia para o0 bom desenvolvimento. A visibilidade a ser conquistada
por meio da adogcdo de boas praticas pode contribuir para que a sustentabilidade seja um diferencial
competitivo no mercado internacional. Além disso, trata-se de uma oportunidade para que as empresas e
organizagles da cadeia produtiva da regido se engajem também na conservagdo dos recursos naturais e
manutengdo dos servigos ecossistémicos, que constituem a base da producdo. Vale ressaltar que, o
desenvolvimento de sistemas mais resilientes sera fundamental para minimizar o impacto das mudangas
climaticas sobre a rentabilidade futura dos empreendimentos agricolas a regido do MATOPIBA.

Com recursos do Fundo Global para o Meio Ambiente (GEF), a iniciativa “Parceria para o Bom
Desenvolvimento” tem sido implementada com o objetivo de contribuir para a sustentabilidade dos sistemas
produtivos de soja na regiéo e promover o reconhecimento de uma produgéo responsavel. A Conservagao
Internacional (Cl-Brasil) é responsavel pela implementagdo dessa iniciativa, sob gerenciamento do
Programa das Nagdes Unidas para o Desenvolvimento (PNUD).

Especificamente, a iniciativa concentra-se nos polos onde a produgdo de soja tem se expandido
mais rapidamente, definidos aqui também como areas focais: Barreiras, na Bahia, e Palmas-Porto Nacional,
no Tocantins. Nessas regides, a iniciativa do GEF selecionou 10 municipios em duas areas focais', onde
atividades estratégicas seréo desenvolvidas.

! Polo Barreiras: Barreiras, Formosa do Rio Preto, Luis Eduardo Magalhaes, Riachdo das Neves e Sdo Desidério.
Polo Palmas/Porto Nacional: Monte do Carmo, Palmas, Porto Nacional, Santa Rosa do Tocantins e Silvanépolis.


https://www.conservation.org/brasil/iniciativas-atuais/parceria-para-o-bom-desenvolvimento---ggp
https://www.conservation.org/brasil/iniciativas-atuais/parceria-para-o-bom-desenvolvimento---ggp
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MATOPIBA

Remanescentes 2019

o Area total do Cerrado: 198.456.604,4 ha
Area total dos Remanescentes do Cerrado: 89.159.662,68 ha
45% de Remanescentes de Cerrado!

Area Total do MATOPIBA: 73.430.604,2 ha
Area total de Remanescentes no Matopiba: 43.758.153,46 ha
59,6% de Remanescentes no MATOPIBA

49% dos Remanescentes de Cerrado estdo no
MATOPIBA!

Area total (ha) RVN (ha) RVN (%)
Central do Tocantins 1.334.073,76 785.871,76 58,91

Oeste da Bahia 4.878.011,32 2.369.497,93 48,58

Total dos Polos Prioritérios 6.212.085,08 3.155.369,70 50,79

7,21% dos Remanescentes do MATOPIBA estdo nos
Polos Prioritarios

3,54% dos Remanescentes de Cerrado estdo nos
[ Polos Prioritérios Polos Prioritarios

Remanescentes

o Limite Federal
150 Fonte: IBGE. 2019: MapBiomas Colecao 5. 2020

[ Limite Matopiba
Limite Cerrado

Com o objetivo de garantir a sustentabilidade de longo prazo da produgdo agricola na regido do
MATOPIBA e promover o reconhecimento por parte do mercado dessa producao responsavel, o projeto é
dividido em trés eixos:

(i) Suporte a produgao;
(ii) Geracdo de demanda responsavel; e
(iii) Viabilizacdo de transagoes.

Esses eixos sdo subdivididos em cinco componentes:

1) Implementacg&o do dialogo e politicas;
2) Sistemas de apoio a producao;

3) Planejamento da paisagem;

4) Integracéo da cadeia produtiva;

5) Gestdo do conhecimento.

No ambito do componente 2 do referido projeto e juntamente com o Imaflora e a Rede ILPF, a Cl-
Brasil desenvolveu o Programa GGP: Gestao de capitais naturais e boas praticas agricolas nas
propriedades rurais em Matopiba. O proposito do Programa é apoiar o produtor na mitigagdo dos riscos
a producdo agricola e aprimorar a gestdo dos capitais naturais dentro da propriedade rural, com foco
principalmente nos riscos climaticos que acarretam escassez de agua, carreamento de solos férteis, entre
outros fatores. Dessa forma, o Programa GGP busca otimizar o uso dos recursos naturais e financeiros
disponiveis ao empreendimento rural.

A gesté@o dos capitais naturais (biodiversidade, agua e solo) é a garantia para um modelo de
desenvolvimento econémico que concilie a atividade agropecudria e a manutengdo dos servigos
ecossistémicos que geram beneficios ambientais, sociais e econémicos duradouros. Os capitais naturais
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favorecem o bom funcionamento dos ecossistemas e dos servigos que deles decorrem, beneficiando assim
todas as atividades humanas.

As paisagens agricolas podem ser planejadas para se tornar sustentaveis ao longo do tempo e
alguns indicadores auxiliam os empreendimentos rurais no monitoramento e na anélise da eficacia de suas
acoes. O Programa foi concebido para atuar em quatro componentes: (1) Diagndstico das propriedades, (2)
Defini¢do dos indicadores de bom desempenho, (3) Apoio para boa gestdo e melhoria continua, e (4)
Verificagdo independente e premiagao.

O Protocolo de Verificagao do Programa GGP detalha os 14 indicadores a serem acompanhados
junto aos empreendimentos rurais beneficiarios e estabelece os passos que devem ser seguidos pelas
organizagdes de auditoria na verificagdo da implementacdo do Plano de Gestdo ja desenvolvido pelo

programa para as trés propriedades rurais selecionadas para a fase piloto.
Localizados nos municipios de Silvanépolis - TO, Novo Jardim -TO e S&o Desidério - BA, esses

empreendimentos rurais sdo focados da producdo de soja e integragdo lavoura-pecuéria (ILP),
representando uma area total de cerca de 26.000 hectares. A fase piloto foi iniciada em novembro de 2020,
com a discusséo da metodologia de trabalho, a preparagéo da apresentacdo para os proprietarios e
responsaveis técnicos dos empreendimentos e definicdo dos indicadores a serem acompanhados em cada
empreendimento (componentes 1 e 2). No periodo de 01 de abril a 30 de agosto, o Programa GGP esta
fornecendo suporte técnico para que os empreendimentos rurais consigam melhorar o atendimento aos
indicadores estabelecidos no protocolo (componente 3). A partir de setembro de 2021, com finalizagéo da
implementacdo do componente 3, esta planejada a realizagdo da verificagdo independente para analise do
atendimento aos indicadores pré-definidos, componente 4.

3. DA NECESSIDADE E DA JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAO

Seguindo as etapas de implementagédo da fase piloto do Programa GGP e visando garantir a
execucdo do componente 4 do referido programa, se faz necesséria a contratagdo de uma auditoria
independente para verificagdo do atendimento aos indicadores estabelecidos no Protocolo de verificagdo do
Programa GGP: Gestao de capitais naturais e boas praticas agricolas nas propriedades rurais em Matopiba.

4. OBJETIVO DA CONTRATAGAO

Realizar verificagdo independente no ambito Programa GGP: Gestéo de capitais naturais e boas
praticas agricolas em Matopiba, em trés propriedades rurais participantes da iniciativa.
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5. OBJETIVOS ESPECIFICOS DA CONTRATAGAO

5.1 Elaborar um Plano de Verificagdo (modelo a ser desenvolvido em forma digital) com a descricao
das atividades e arranjos para a auditoria. Tal documento norteara a auditoria de verificagéo e
deve conter, no minimo, 0S campos:

5.2 Realizar

Objetivos da auditoria;

Escopo;

Objeto de verificagéo;

Composicao da equipe de auditoria;
Cronograma;

Fontes de informagdes; e

Metodologia de checagem das informagdes

verificagdo independente em trés propriedades rurais participantes do Programa,

localizadas nos municipios de Silvanopolis - TO, Novo Jardim - TO e Séo Desidério - BA. A
estrutura da auditoria deverd prever a realizagdo de reunides de abertura e de encerramento,
sendo compostas por:

5.2.1. Reuniao de abertura:

Apresentagdo da equipe de auditoria, incluindo resumo de sua fun¢do durante a
auditoria;

Confirmagao do plano de auditoria com os objetivos, escopo e critérios da auditoria que
serdo avaliados;

Esclarecimento de métodos e procedimentos que serdo utilizados, informando que
durante a auditoria as informagfes devem estar facilmente disponiveis e que as
entrevistas com os funcionarios devem ser privadas (sem a presenga do supervisor).
Solicitacdo de autorizagdo para fotografar;

Confirmagao de assuntos relacionados a confidencialidade, incluindo discussao sobre
qualquer informagao que deva ser feita publica (se aplicavel);

Confirmagao de procedimentos e equipamentos de seguranga e de emergéncia para a
equipe auditora;

Informagdes sobre as regras a serem seguidas, caso aplicavel;

Confirmagéo de que, durante a auditoria, 0 empreendimento auditado seréd mantido
informado sobre o progresso da auditoria;

Discusséo do cronograma das atividades previstas para a auditoria como: verificagao
de documentos, entrevistas, visita a campo, data e horéario da reunido de fechamento;
Disponibilidade dos recursos necessarios como veiculos e pessoas para acompanhar
a auditoria.

5.2.2. Reuniado de encerramento:

Reapresentacdo da equipe de auditoria e papéis, se novas pessoas estiverem
presentes durante a reunido de encerramento;
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e Agradecimentos a verificada e a todos os funcionarios envolvidos por contribuir com o
processo de auditoria;

e Explicar novamente as regras e pontos avaliados, destacando: ndo conformidades
(desvios) e suas consequéncias.

e Explicar o trabalho desenvolvido durante a auditoria;

e Apresentacao das conclusdes da auditoria;

e Descrigdo de situagdes encontradas durante a auditoria que podem ter afetado a
confiabilidade das conclusdes da auditoria, se existir (por exemplo, questdes que foram
controversas ou dificeis de avaliar; aspectos no escopo que ndo foram abordados
durante a auditoria e as relativas razdes, etc.).

e Grau de atendimento aos Indicadores do Programa e Oportunidades de Melhoria;

e Observagoes feitas como resultado da auditoria (se houver);

e Confirmagdo de assuntos relativos a confidencialidade, incluindo discussdo de
resumos publicos (se aplicavel) e outras informacgdes publicas (se houver);

e Explicagdo do processo aprofundado relacionado ao relatério, incluindo prazos (se o
relatério ndo for entregue durante a reunido de fechamento);

e (Coleta da assinatura de todos os participantes no memorando de reunido final;

e Descri¢do, no memorando final, de um resumo dos acordos feitos durante a auditoria
(se houver).

9.3 Reportar os resultados através da realizagéo de um relatério completo e um resumo publico:

5.3.1.  Relatério completo:

Documento que contenha todos os detalhes da verificagao, incluindo equipe de auditoria,
plano de auditoria, metodologia de amostragem, resultados de auditoria com uma
descri¢ao de conformidade e ndo conformidade e evidéncias objetivas relacionadas.

5.3.2. Relatério publico:

Documento para disponibilizagao on-line, que contenha os resultados sintéticos das
auditorias, salvaguardando todas as informagdes confidenciais.

5. DA CONTRATAGAO

5.1 A contratagdo sera realizada pelo periodo de 03 (trés) meses, admitindo-se prorrogagdes mediante
acerto prévio através de Termo Aditivo.

5.2 Havendo a necessidade e com devida justificativa de demanda de trabalho A CONTRATADA,
mediante solicitacdo do CONTRATANTE deveré colocar a disposicéo, consultor(es) devidamente
qualificados para o servico, mediante acerto prévio entre as partes.

5.1 Todas as despesas relativas a deslocamento (passagem, alimentag&o e traslados) e equipamentos para
a realizagdo do servigo correrdo por conta da empresa contratada e deverdo estar contempladas no
orgamento enviado.
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5.2 Havendo necessidade de realizagao de atividades presencias, as mesmas deverdo seguir todas as
normas de seguranga e distanciamento social estabelecidas pela Organizagdo Mundial da Saude
(OMS);

5.3 Todas as despesas relativas equipamentos e softwares para a realizagdo do servigo correrao por
conta da empresa CONTRATADA e dever&o estar contempladas no orgamento enviado.

5.4 0O valor total da proposta financeira deve considerar todos os impostos e encargos legais como IRRF,
INSS, PIS, CONFINS, CSLL, ISS, entre outros.

6. PRODUTOS ESPERADOS

A contratada devera realizar os servigos conforme a lista de atividades descritas no item 4. As
entregas deverdo ser sintetizadas em relatorios organizados de acordo com o quadro abaixo.

Produto Descri¢ao

Plano de Verificagdo com a descri¢do das atividades e arranjos para a auditoria, contendo
objetivos da auditoria, escopo, objeto de verificagdo, composicdo da equipe de auditoria,
cronograma, fontes de informagdes e metodologia de checagem das informagdes.

01

02 Relatério completo e relatério publico da verificagdo por propriedade auditada.

7. CRONOGRAMA DE ENTREGAS E DESEMBOLSO

Os prazos de entrega dos produtos e as respectivas parcelas de pagamento estéo listados no
quadro a seguir. O contrato terd duracdo prevista de 03 (trés) meses e 0s pagamentos serdo efetuados
conforme a tabela abaixo e mediante aprovagao técnica dos produtos pela equipe da Cl-Brasil

Prazo de entrega
(n°® dias a partir da assinatura do contrato)

01 20 30
02 60 70

Produtos Parcela (%)
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8. QUALIFICAGAO NECESSARIA

A Contratada devera comprovar a qualificagdo de suas equipes. Para o objeto das auditorias a
serem realizadas no ambito do contrato, é necessario que, no minimo, as qualificacdes, habilidades e
conhecimentos especificos da equipe de auditores sejam comprovados conforme indicagdes abaixo.
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Qualificagoes Necessarias

Habilidades

Conhecimento especifico
requerido

Graduagdo nas areas de
agricultura ou ambiental

Capacidade organizacional, analise e sintese,
curiosidade intelectual, tomada de deciséo e
habilidades de comunicagao verbal e escrita (seja
capaz de extrair, deduzir e analisar as
informagdes dos processos de auditoria e
expressar as conclusdes nos relatérios de

auditoria). Habilidades interpessoais para interagir | o

com proprietarios, gerentes e trabalhadores
diversos de fazendas.

Conceitos da 1ISO19011.
Legislacéo e regulamentacdes
aplicaveis (por ex: ambiental e
social).

Manejo de irrigagao.

Manejo de solos.

Formagao como Auditor
lider ISO9001 ou 1ISO14001

Conduzir auditorias, realizar entrevistas, analisar
documentacéo e triangular informagoes.

Conceitos de auditor lider 1SO.

Analistas de dados
geoespaciais

Clareza na escrita.
Organizagéo e apresentagéo de dados.

Funcionamento de banco de
dados geoespaciais para
elaboragéo de mapas de andlise
de uso do solo.

11. ENVIO DE PROPOSTAS

A proposta técnica e financeira deve conter a descrigdo da metodologia de trabalho e cronograma
proposto para realizagdo dos servigos, valor a ser desembolsado por produto e valor total do contrato. A
mesma deve ser enviada no formato PDF, juntamente com os anexos (comprovantes de experiéncia), por
meio de mensagem eletrbnica para o endereco compras@conservation.org com copia para
kbarcelos@conservation.org e icunha@conservation.org indicando no campo assunto “TdR 001/2021
— “CONTRATACAO DE AUDITORIA INDEPENDENTE PARA REALIZACAO DE VERIFICAGCAO DO
PROTOCOLO DO PROGRAMA GGP EM TRES PROPRIEDADES RURAIS EM MATOPIBA .

A selecao sera realizada por meio de analise técnica, orgamentéria e eventual entrevista.

PRAZOS

As propostas deverdo ser encaminhadas até o dia 30/08/2021 para os enderegos eletronicos
definidos no item 11 acima, até as 18 horas.

Nao serdo aceitas propostas encaminhadas ap6s a data e horario informados neste Termo de

Referéncia.

A Cl-Brasil comunicara o resultado diretamente a todos os proponentes até o dia 03/09/2021.

Obs:

Favor nos enviar juntamente com a proposta o formulario abaixo preenchido:
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Formulario de Triagem de Seguranca
Possivel contratado ou organizagéo beneficidria

Cl-Brasil deve avaliar todos os potenciais beneficidrios e contratados, para minimizar riscos, para
cumprir com legislagdo relacionada a prevencdo de lavagem de dinheiro e de corrupcao, além dos
requisitos de certos financiadores. Desta forma, todos os potenciais beneficidrios de recursos da
Cl-Brasil devem completar este Formulario de Triagem de Seguranca antes da assinatura de
acordos de doacdo ou de contratos. Caso alguma informacdo deste formuldrio conste na lista
internacional de sangdes (https.//www.conservation.org/Pages/privacy.aspx.), serdo solicitadas
informacdes adicionais, confidencialmente.

1. Nome completo do possivel
beneficidrio

2. Outros nomes/ Siglas

3. O possivel contratado ou beneficidrio de fundos da Cl-Brasil é pessoa fisica ou pessoa juridica?

4. Membros do Conselho Diretivo

Preencher o nome completo de todos os conselheiros, caso seja pessoa juridica. Incluir titulos e cargos.
Exemplo: Lloana Pereira — presidente e tesoureird

5. Funcionarios responsdveis pela gestdao da organizacao, supervisao de projetos, contabilidade e gestao
de contas bancdrias: Preencher o nome completo de todos. Caso ndo haja ninguém em algum desses cargos,
deixar o campo em branco. Cada pessoa deve ser listada somente uma vez.

Presidente Gerente Financeiro
CEO Contador

Secretério Geral Contabilista

Diretor Executivo Cheques assinados por
Gerente de Projeto (Outro)

(Outro) (Outro)

(Outro) (Outro)

(Outro) (Outro)

(Outro) (Outro)
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6. Para pessoas fisicas e juridicas, preencher a secao a seguir.

O possivel contratado ou beneficidrio de fundos da Cl-Brasil tem algum parente (por afinidade ou por
consanguinidade) de um funcionario da Cl-Brasil? Em caso positivo, indicar nome, parentesco e cargo, no
campo abaixo.

O possivel beneficidrio de fundos da Cl oferece recursos financeiros ou estd relacionado com uma pessoa
listada em qualquer um dos itens abaixo?

E funcionario de uma entidade publica ou de qualquer departamento, agéncia publica, entre outros?
(Sim ou Na&o)

e E funcionario/membro de um partido politico, filiado de partido politico ou é candidato a um cargo
politico?
(Sim ou N&o)

e E funcionério de uma organizacao internacional publica como o Grupo do Banco Mundial, Banco
Interamericano de Desenvolvimento, Fundo Monetério Internacional, Nagcdes Unidas, entre outros?
(Sim ou N&o)

e Possui parentes — por consanguinidade e/ou afinidade — trabalhando ou prestando servicos para as
organizacdes acima elencadas?
(Sim ou Na&o)

Se a resposta for “Sim” para qualquer uma das situagdes acima, indicar o cargo do familiar e descrever em
que medida tal pessoa podera (ou se podera) criar uma situagdo privilegiada no processo decisério para Cl-
Brasil e/ou um conflito de interesse (ou aparéncia de conflito de interesse).

O representante abaixo indicado declara estar autorizado pelo possivel contratado ou beneficidrio
de fundos da Cl-Brasil a assinar este formuldrio e certifica que a informacdo fornecida nesta data
é veridica e correta. O representante legal entende que é considerado fraude incluir
intencionalmente informacdo falsa, incorreta ou adulterada, bem como a omissdo de qualquer
dado com o propésito de iludir, de confundir, de distorcer informacdo ou interpretacdo da Cl-Brasil
de dita informacdo. Entende ainda que, caso seja configurada fraude neste formulario, a Cl-Brasil
poderd suspender e cancelar, unilateralmente, em qualguer momento, qualquer acordo de doacdo
ou contrato, sem notificacdo prévia e sem penalidades contra Cl, ndo obstante qualquer
disposicdo contrdria na interpretacdo do Termo de Doacdo, Contrato ou qualquer outro
documento juridico assinado entre a Cl-Brasil e a parte contréria.
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Assinatura

Nome completo

Cargo

Data




