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Chamada aberta 2024

Programa de Mulheres Indigenas da Amazoénia

Junho 2024- Junho 2025

A chamada ficara aberta até dia 1 de abril de 2024.

Temos o prazer de anunciar que o Programa de Mulheres Indigenas da Amazdénia convida as
mulheres indigenas da Bolivia, Brasil, Colébmbia, Equador, Guiana, Peru e Suriname a apresentar
suas propostas para a quarta edicdo do programa.

Agradecemos imensamente a todas as candidatas por seus grandes esforgos para participar
desta chamada. Garantimos que as ideias expressas nesta candidatura serao revisadas com a
atencao e cuidado que merecem.

1. Contexto do Programa

O Programa de Mulheres Indigenas da Amazdénia é uma iniciativa da Conservacao
Internacional (Cl) em parceria com a Coordenadora das Organizagbes Indigenas da Bacia
Amazobnica, COICA. O Programa busca ampliar iniciativas socioambientais inovadoras liderada
por e para mulheres Indigenas. O Programa busca promover as contribuicbes das mulheres
Indigenas para solugdes climaticas, transformagdes na participagdo e tomada de decisdes nas
praticas de conservagdo, governanga dos recursos € na gestdo territorial com base nos
conhecimentos e saberes tradicionais Indigenas.

O programa tem quatro eixos estratégicos: incidéncia e participagao das mulheres indigenas em
espacos de liderangas; capacitagao em gestéo de projetos; compartilhamento de conhecimentos
e trabalho em rede; e agdes socioambientais replicaveis na regidao amazonica.

Com fins de alcangar uma maior diversidade de mulheres lideres indigenas na Amazénia, o
Programa trabalha através de trés tipos de oportunidades de financiamento: chamadas abertas
através de nossas candidaturas publicas; chamadas diretas por convite a mulheres com
incidéncia e presenca local nas comunidades; e extensdes de projetos através da concessao de
subsidios adicionais a projetos em andamento que estejam alinhados as demandas locais,
nacionais e regionais, incluindo o alinhamento aos objetivos dos projetos financiados.

As participantes do programa terdo a oportunidade de estar em estreita coordenagao e
colaboragao com as assessoras da Cl e aprender sobre iniciativas de outras mulheres Indigenas



comprometidas com as transformagdes socioambientais. Como parte do programa, as
selecionadas também terdo a oportunidade de trocar conhecimentos e construir espagos de
didlogo, fortalecer seus grupos, coletivos e organizagdes, e ampliar o alcance de sua lideranca.
Tudo isso contribui para o fortalecimento do movimento de mulheres Indigenas na bacia
amazonica.

Esta iniciativa faz parte dos mandatos que emergiram da Primeira Cupula das Mulheres
Indigenas da Bacia Amazénica', realizada em outubro de 2021, na qual participaram 170
mulheres porta-vozes dos 511 povos indigenas da Bacia Amazobnica. Este evento formou as
bases para fortalecer o movimento de mulheres indigenas, buscando uma maior participagdo em
espacos de defesa através do desenvolvimento de liderangas efetivas.

2. Contexto dos projetos: Cl- Amazonia

A CI Amazbnia esta trabalhando junto aos Povos Indigenas e comunidades tradicionais para
conservar 80% da floresta amazénica e garantir maior prosperidade e bem-estar humano. O
Programa esta alinhado aos objetivos regionais da Cl de fortalecer e ampliar as capacidades
dos povos indigenas e comunidades tradicionais para desenvolver condicbes e fortalecer
liderancgas indigena na Amazbnia.

A partir do dia 1 de margo de 2024, o Programa de Mulheres Indigenas da Amazénia comegara
a quarta edigcao de selegao de bolsas, que durara 12 meses, com inicio em junho de 2024 e fim
em junho de 2025. Este programa é implementado através de um sistema de concessé&o de
bolsas para as 24 melhores ideias e iniciativas socioambientais. Buscamos eleger propostas que
buscam elevar a lideranga das mulheres indigenas e gerar maior impacto nas estratégias, acdes
para a estabilidade climatica e politicas de conservagao nos territérios indigenas da Amazbnia.
O programa regional trabalha com ag¢des na Bolivia, Brasil, Coldbmbia, Equador, Guiana, Peru e
Suriname

3. Principios que guiam a sele¢ao de propostas

O Programa de Mulheres Indigenas da Amazdnia apoia a lideranga que:

e Melhore o equilibrio de género na tomada de decisées em conservagao

O programa busca liderangas locais que alterem a dinamica dos processos de tomada de decisao
para a reducao das lacunas de género nas praticas de conservagao locais, nacionais e regionais.
Buscamos mulheres lideres que mostrem como suas ideias aumentara a participagéo
significativa das mulheres na conservacgao e na criagao de solugdes climaticas.

e Capacitar a Rede de Mulheres Lideres

Estamos a procura de mulheres lideres que promovam e incentivem a troca de experiéncias, o
reconhecimento e a implementagao dos direitos dos povos Indigenas e ampliem as vozes das

1“0 segundo mandato estabelece a criacdo da Rede de Mulheres Defensoras Indigenas do Territério Amazdnico,
com o objetivo de gerar acdes em defesa do territério amazdnico e promover a participacdo das mulheres em
todos os espacos de tomada de decisdo em nivel territorial, regional e global. (Fonte)”


https://coicamazonia.org/mandato-congreso-mujeres-originarias-amazonia/

4,

mulheres indigenas através de uma rede de colaboragao entre as participantes do programa e
outras redes regionais.

Fomentar a inovacéao

O programa busca ideias inovadoras que despertam a imaginagdo, propdem solugdes
socioambientais criativas, inspiram mudangas em nivel local e regional e se baseiam no legado
do conhecimento e sabedoria ancestral e tradicional.

Temas Prioritarios

Com base nas trés edigbes anteriores e nas areas identificadas pelas participantes, foram
determinados os seguintes temas (estas sdo sugestdes de areas de trabalho, ndo limitadas ou

exclusivas):

1. Empoderamento econdémico das mulheres Indigenas (produgédo sustentavel e soberania
alimentar).

2. Lideranga e fortalecimento das organizagdes Indigenas.

3. Recuperacgao e revitalizagao dos conhecimentos ancestrais (saude, arte, esporte, bem-estar,
intercambio intergeracional, lingua e cultura).

4. Governanga dos recursos naturais (uso, controle e tomada de decisdes)

5. Defesa e incidéncia politica em questdes ambientais (politica e agdo climatica; protecéo e
conservagao).

6. Direitos indigenas e reconhecimento legal (auto governanca/autonomia).

7. Educagdo, formagao, desenvolvimento profissional ligado a busca de solugdes
socioambientais em territérios indigenas, comunidades e/ou organizagoes.

5. Modelo de apoio da bolsa

As mulheres selecionadas terdo acesso a:

Desenvolvimento como liderancga:

Uma estrutura personalizada através da orientagcdo de uma consultora ou consultor local, para construir e
desenvolver as habilidades e competéncias de liderangca e as estratégias necessarias para que suas
propostas alcancem os resultados pretendidos e os impactos desejados.

Apoio continuo focado em autoconfianga para atingir objetivos pessoais e da bolsa.

Recursos:

Uma assessoria local que acompanha a experiéncia e conecta as mulheres lideres com oportunidades de
acordo com as necessidades de seus projetos (gerenciamento de projetos, elaboragdo de orgamentos,
relatérios, monitoramento e avaliagao).

Financiamento de $US. 10.000 (Dez mil ddlares americanos, R$ 47,000,00) para a implementagdo do
projeto dentro de 12 meses.

Comunidade de apoio:

Reunides e eventos virtuais e presenciais para troca de experiéncias e consolidagao de redes com outras
bolsistas e instituigdes.
Conexao e colaboragado com a Conservagao Internacional em seu pais,

Uma equipe de comunicagao proativa com experiéncia em ampliar as vozes dos povos indigenas.



6. Alcance/Cobertura Geografica

O escopo geografico desta chamada inclui os territérios parte da Bolivia, Brasil, Coldmbia,
Equador, Guiana, Peru e Suriname. A proposta também deve ser implementada na area que
compde o bioma amazodnico ou areas de transigao.

7. Critérios de selecao das bolsistas

Ao trabalhar a formulagdo da proposta, recomendamos que vocé revise os seguintes critérios
que orientardo a avaliagédo de sua proposta. Cada um deles tem igual valor e peso ao ser
avaliado, por isso pedimos que dedique um tempo para refletir sobre suas respostas, para que
elas reflitam suas ideias de maneira coerente.

Se houver algum critério que vocé nao se encaixe ao preencher o formulario de inscrigao,
considere inclui-los como competéncias e habilidades que vocé deseja desenvolver durante a
implementacao de seu projeto ou iniciativa.

Area do projeto: Seu projeto esté na area geogréfica que compde o bioma
Amazbnia? Sera implementado nos paises indicados?

Promocgao da liderangca das mulheres indigenas: a proposta demonstra a
capacidade de avancar ideias e contribuir para o bem viver das mulheres
indigenas? As atividades buscam promover a participagdo de jovens, homens,
meninos, meninas, adultos e ancidos de formas culturalmente adequadas?

Criatividade: a proposta oferece formas inovadoras de abordar as necessidades
prioritarias das mulheres indigenas e suas comunidades? As ideias valorizam e
se baseiam em conhecimentos indigenas? Os processos e resultados procuram
trazer resultados replicaveis e adaptaveis?

Viabilidade: as a¢des da proposta séo realistas em termos de tempo, or¢camento
e atividades, e a proposta apresenta um plano de resultados a serem sustentados
ou continuados nas comunidades apés a conclusao do projeto?

Coeréncia: Existe alinhamento com os temas prioritarios da chamada e a

proposta explica claramente os objetivos, atividades especificas, orcamento e
resultados?

8. Condigoes desejadas

Abaixo esta uma lista de condigdes que consideramos importantes para facilitar o apoio que o
programa oferece aos beneficiarios; no entanto, esta lista ndo é exclusiva. Se estas condi¢cbes



técnicas nao forem atendidas ao preencher o formulario de inscricdo, considere inclui-las em
seus requisitos de capacitagdo que gostaria de receber no programa.

Conectividade digital: Capacidade de acesso ao e-mail, WhatsApp e plataformas virtuais pelo
menos uma vez por semana. Este € um requisito importante pois garante melhor coordenagéao e
acompanhamento; facilita o trabalho em rede e a participagéo; e garante o acesso a informagdes
relevantes e oportunas para que possamos apoiar os projetos de forma eficaz.

Experiéncia em gestao e lideranga comunitaria: conhecimento e experiéncia em gestado de
atividades comunitarias, lideranga em associa¢des ou organizagdes seriam um ativo.

Experiéncia em gestdo financeira basica: conhecimentos e habilidades em execugao
financeira, planejamento de despesas e controle de contas seriam um ativo.

Conta bancadria: o acesso a um banco, cooperativa ou agéncia financeira para receber fundos
é desejavel para uma melhor gestdo e rastreabilidade dos fundos a serem concedidos as
propostas selecionadas.

Expresséo e habilidades de comunicagao: comunicagao eficaz em espanhol, inglés, holandés
ou portugués seria um valor agregado.

Prazo da chamada

A chamada de propostas sera publicada por um periodo de um més, de 1 de margo a 1 de abril

2024.

10.Processo de avaliagao e selecao

Etapas Datas
Langamento  publico do | 1 de margo
programa
Recepgéo de propostas 1 de margo - 1 de abril
Perguntas e respostas Até 18 de margo de 2024 (16 horas de Brasilia) (link da reunigo)
Revisdo das propostas 1 a 12 de abril de 2024
Selecao de bolsistas 19 de abril de 2024
Notificacdo de bolsistas 22 a 26 de abril
Desenvolvimento conjunto 26 de abril a 24 de maio de 2024
de processos
organizacionais
Inicio do Programa 2024
1 de junho de 2024
Fim do Programa 1 de junho de 2025
Intercambio regional Outubro 2024



https://meet.google.com/ian-kyqh-hpp

11.Formularios de Google

Vocé pode se inscrever acessando o seguinte link: INSCRICAO

Ou faga o download aqui:

e Formulario de solicitagéo (cligue aqui) envie o formulario preenchido para o enderego de e-mail
de seu pais (veja informagdes de contato abaixo).

Para responder as perguntas gerais vocé tem duas opgodes, escolha a que for mais confortavel
para vocé:

1) Por escrito. Neste caso, continue respondendo as perguntas gerais no formulario.
ou
2) Oralmente através de um video, neste caso vocé ndo precisa escrever as respostas das perguntas
de forma escrita. Grave um video respondendo as perguntas de forma breve (maximo 10 minutos).
Verifique se 0 audio do video esta com qualidade.

O video deve ser enviado para o endereco de e-mail abaixo com seu nome e etnia.

Planejamento e orcamento

A tabela seguinte € um formato que serve como guia para planificar o projeto. Baixe aqui

12. Sessdo de perguntas e respostas

Durante a tarde do dia 18 marco, sera realizada uma sessao interativa de perguntas e respostas
para esclarecer duvidas sobre os critérios de selegdo, processo de inscrigdo, ferramentas de
avaliagdo e monitoramento, competéncias e habilidades necessarias ou desejadas (nesse link).
Serao estabelecidos espacos abertos de dialogo para permitir a reflexao e deliberagao sobre as
aspiracdes e prioridades das bolsistas dentro da estrutura de ideias dos projetos.

13.Informacgao para contato:

Caso vocé precise de esclarecimentos especificos sobre os critérios desta chamada para
inscrigcbes, convidamos vocé a enviar suas perguntas para os enderecos de e-mail listados
abaixo.

Para enviar seus formularios de inscri¢ao:
* Brasil liderancasBR@conservation.org



https://forms.office.com/r/7rTienKzAi
https://docs.google.com/document/d/10iy-A_waCggQK0mK7nNm4Peg6DuzJgEi/edit?usp=drive_link&ouid=110126723020678694368&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1PyfZC0BT7FN1WjFR7UMLRcykFr_JiU3i/edit?usp=drive_link&ouid=110126723020678694368&rtpof=true&sd=true
https://meet.google.com/ian-kyqh-hpp
mailto:liderancasBR@conservation.org

